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Aktualnosci w projekcie — czerwiec 2019
» Trening kompetencji i umiejetnosci spolecznych” dla osob usamodzielnianych

W czerwcu 10 uczestnikow projektu wzigto udziat w wyjazdowych treningach kompetencji
umiejetnosci spotecznych realizowanych w formie warsztatowej w zakresie rozwoju osobistego.
W ramach treningbw osoby pozostajace w pieczy zastepczej wzieto udzial w 2 dwudniowych
treningach w Szczecinie i Kotobrzegu.
Podczas dwudniowych warsztatdbw miodziez wzieta udzial w zajeciach w zakresie rozwoju
nastepujacych umiejetnosci:

1. ,, Komunikacja interpersonalna”

2. ,,Rozwoj osobisty — samocena — czyli jaki / jaka jestem?”

W ramach treningéw poza zajeciami warsztatowymi, mlodziez wzigta udziat w zajeciach integracyjno
—rekreacyjnych polegajacych na organizacji czasu wolnego poprzez korzystanie z atrakcji
znajdujacych si¢ na terenie obiektu oraz miejsca pobytu. Warsztaty  prowadzone byly z
zastosowaniem metod pracy jak np.: wyklad, dyskusja, ¢wiczenia grupowe i indywidualne, praca
w parach, prezentacja trenerska

Poradnictwo i wsparcie psychologiczne

W miesigcu czerwcu uczestnicy brali udzial w indywidualnych spotkaniach z psychologiem
Podczas spotkan specjalista poznaje problemy uczestnikow i szuka ich rozwigzan. Celem spotkan jest
podniesienie kompetencji 1 umiejetnosci spotecznozawodowych umozliwiajacych docelowo powrot
do zycia spotecznego, w tym powrdt na rynek pracy i aktywizacje zawodow3a. Spotkania odbywaja si¢
w siedzibie PCPR w Gryficach, w godzinach indywidualnie ustalonych z kazdym uczestnikiem.

Praca socjalna

W ramach pracy socjalnej realizowane bylo biezace wsparcie ze strony pracownika socjalnego
w zakresie prawidtowej realizacji Sciezki reintegracji. Pracownik socjalny utrzymywat staty kontakt
z uczestnikami projektu, m.in. udzielajac wsparcia w celu prawidlowego realizowania zaplanowane;
$ciezki reintegracji oraz przeprowadzat wywiady srodowiskowe.

Wsparcie Koordynatoréw Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz doradcy ds. oséb niepelnosprawnych

Koordynatorzy Rodzinnej Pieczy Zastepczej udzielali wsparcia wobec 0séb usamodzielnianych oraz
podopiecznych pozostajacych w pieczy zastepczej - uczestnikow projektu. Ponadto niepelnosprawni
uczestnicy projektu uzyskali na biezaco wsparcie ze strony doradcy ds. osob niepelnosprawnych w
zakresie petnego dostepu do udziatu w projekcie.

Uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej

Uczestnicy projektu kontynuowali udzial w zajeciach CIS. Celem udzialu w CIS jest integracja
spoteczna i zawodowa 0s6b, w ramach realizowanego programu zatrudnienia socjalnego. Program
realizowany jest w formie zaje¢ edukacyjno — wychowawczych i konsultacji indywidualnych oraz
szkolen i praktyk zawodowych. Zajecia prowadzone s3 przez specjalistow m.in.: psychologa,
pracownika socjalnego, terapeute, pedagoga, doradcow zawodowych.



Sfinansowanie kosztow nauki na poziomie wyZszym

1 uczestniczka projektu otrzymata pomoc w postaci sfinansowania kosztow nauki na poziomie
WYZSZym.



