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Aktualnosci w projekcie — luty 2019

W miesigcu lutym zrealizowano nastgpujace formy wsparcia.

Kursy zawodowe z certyfikacja

W lutym kontynuowano realizacj¢ kursow zawodowych dla uczestnikow projektu, ktére rozpoczety
si¢ w styczniu:

e Krawiec
e Pomoc kuchenna
e Obstuga wozka widtowego

W ramach kursu ,,Krawiec” przeprowadzono takze proces certyfikacji, polegajacy na zorganizowaniu
egzaminu zewngtrznego przed komisjg egzaminacyjna, 1 nastepnie w jego wyniku certyfikat uzyskato
5 uczestnikow.

Celem kurséw jest nabycie przez uczestnikbw nowej lub uzupehlienie posiadanej wiedzy i
umiejetnosci, niezbednych do podjecia zatrudnienia na danym stanowisku pracy.

Kursy odbywaja si¢ w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z opracowanym
programem szkolenia. Zajecia odbywaja si¢ w dostosowanych do tego celu miejscach, a uczestnicy
moga liczy¢ na zwrot kosztow dojazdu do miejsca szkolenia. Ponadto uczestnicy szkolen w kazdym
dniu zaje¢ maja zapewniony poczgstunek i dwudaniowy obiad.

Doradztwo zawodowe

W miesigcu styczniu uczestnicy brali udzial w indywidualnych spotkaniach z psychologiem
i doradca zawodowym. Podczas spotkan w formie dyskusji specjaliSci poznaja problemy
uczestnikow i szukaja ich rozwigzan. Celem spotkan jest podniesienie kompetencji i umiejgtnosci
spotecznozawodowych umozliwiajagcych docelowo powroét do zycia spoltecznego, w tym powrdt na
rynek pracy i aktywizacje zawodowa. Spotkania odbywaja si¢ w siedzibie PCPR w Gryficach, w
godzinach indywidualnie ustalonych z kazdym uczestnikiem.

Praca socjalna

Realizowane bylo na biezgco wsparcie ze strony pracownika socjalnego w zakresie prawidlowej
realizacji $ciezki reintegracji. W ramach pracy socjalnej pracownik socjalny utrzymywat staty kontakt
z uczestnikami projektu, m.in. udzielajac wsparcia w celu prawidtowego realizowania zaplanowanej
Sciezki reintegracji oraz przeprowadzat wywiady srodowiskowe.

Wsparcie Koordynatorow Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz doradcy ds. oséb niepetnosprawnych

Koordynatorzy Rodzinnej Pieczy Zastepczej udzielali wsparcia wobec oséb usamodzielnianych oraz
podopiecznych pozostajacych w pieczy zastgpczej - uczestnikdw projektu. Ponadto niepetnosprawni
uczestnicy projektu uzyskali na biezaco wsparcie ze strony doradcy ds. osob niepetnosprawnych.

Uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej

Uczestnicy projektu kontynuowali udziat w zajeciach CIS. Celem udzialu w CIS jest integracja
spoteczna i zawodowa 0s6b, w ramach realizowanego programu zatrudnienia socjalnego. Program



realizowany jest w formie zaje¢ edukacyjno — wychowawczych i konsultacji indywidualnych oraz
szkolen 1 praktyk zawodowych. Zajecia prowadzone sg przez specjalistbw m.in.: psychologa,
pracownika socjalnego, terapeute, pedagoga, doradcow zawodowych.

Sfinansowanie kosztow nauki na poziomie wyzszym

1 uczestniczka projektu otrzymata pomoc w postaci sfinansowania kosztow nauki na poziomie
WYZSZym.

Poza tym co dzialo sie¢ w projekcie w tym okresie

Przeprowadzono badanie rynku w celu szacowania wartosci ushugi polegajacej na przeprowadzeniu
,»Kurs kosmetyczny”
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szkolen zawodowych w zawodzie ,,Kasa fiskalna



